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Zatacznik nr 1

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
Nr 2023-1-PL01-KA121-VET-000118730

realizowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Akredytacji programu Erasmus+;
Sektor: ksztalcenie i szkolenie zawodowe;
Akcja 1: Mobilnos¢ edukacyjna

§1
INFORMACJE OGOLNE

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie nr 2023-1-PLO1-KA121-
VET-000118730 zwany dalej ,Projektem”.

2. Projekt nr 2023-1-PLO1-KA121-VET-000118730 jest dofinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Programu Erasmus+, Sektor: Ksztatcenie i Szkolenie zawodowe; Akcja 1: Mobilnos¢
edukacyjna.

3. Beneficjentem Projektu jest Zespdt Szkét Zawodowych im. Gen. Jézefa Bema w Wegorzewie
z siedzibg przy ul. Szpitalnej 9, 11-600 Wegorzewo, posiadajgcym nr NIP: 8451035051 oraz nr tel.
+48874270050.

5. Planowany termin realizacji Projektu: 05.05.2024r. - 18.05-2024r.

6. Rekrutacja zostanie przeprowadzona w terminie od 2 stycznia 2024r. do 16 stycznia 2024r.
i doprowadzi do wytonienia listy 25 uczestnikéw oraz listy rezerwowej.

7. Motywem przewodnim projektu jest zdobycie doswiadczen zawodowych w ramach praktyki
zawodowej dla ucznidw Zespotu Szkét Zawodowych im. Gen. Jézefa Bema w Wegorzewie. Wszystkie
dziatania podejmowane w ramach projektu sg zwigzane z podstawg programowg i programem
praktyk. Wykonywane zadania bedg stuzy¢ pogtebianiu wiedzy oraz podnoszeniu kompetencji
jezykowych. Wartoscig dodang projektu jest podnoszenie jakosci pracy szkoty.

8. Projekt skierowany jest do uczniow ZSZ im. Gen. J6zefa Bema w Wegorzewie w zawodach:
— Technik informatyk 351203,
— Technik organizacji turystyki 422104.

9. Projekt przewiduje pobyt jednej grupy 25 uczniow we Wtoszech wraz z 3 opiekunami.

10. Udziat w projekcie jest dobrowolny oraz bezptatny. Jest realizowany ze srodkéw Unii Europejskiej,
ktore pokryja transport (transfer autokarowy, transport lokalny: dojazd na i z praktyk - indywidualne
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bilety elektroniczne), zakwaterowanie, wyzywienie, dodatkowe ubezpieczenie, wycieczki, spotkania
kulturoznawcze, kieszonkowe dla uczniow.

11. Celem gtéwnym Projektu jest rozwdj kompetencji zawodowych i jezykowych uczestnikow w
zakresie wykonywania zadann w obszarze okreslonym w Programie praktyk, poprawa ich sytuacji na
rynku pracy oraz rozwadj jakosci i atrakcyjnosci ksztatcenia w ZS5Z w Wegorzewie.

§2
ZASADY REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU
1. Uczestnicy Projektu zostang wybrani na podstawie przeprowadzonej rekrutacji.

2. Rekrutacje do Projektu przeprowadzi Organizator Projektu tj. Dyrekcja Szkoty.

3. Dyrektor Szkoty powota Komisje Rekrutacyjng. Sktad Komisji Rekrutacyjnej utworza:

Pani Zuzanna Kowalska - koordynator projektu, przewodniczgca komisji;

Pani Dorota Seifried - Kierownik Szkolenia Praktycznego;

Pani Agnieszka Malinowska - szkolny pedagog;

Pan Ihor Tsymbal - nauczyciel jezyka angielskiego.

4. Uczniowie beda zgtaszac¢ che¢ do udziatu w Projekcie poprzez ztozenie poprawienie wypetnionego
Formularza rekrutacyjnego, zwanego "Formularzem zgtoszeniowym".

5. Do pierwszego naboru mogg przystapi¢ uczniowie obecnych klas trzecich technikum ktorzy wedtug
ramowego planu nauczania majg obowigzek zrealizowania praktyk zawodowych.

6. Sktadanie kwestionariuszy zgtoszeniowych od 2 stycznia 2024r. do 16 stycznia 2024r.

7. Kwestionariusze nalezy ztozy¢ osobiscie lub pocztg w sekretariacie szkoty, ul. Szpitalna 9; 11-600
Wegorzewo, |l pietro (w godzinach od 8.00 do 15.00).

8. Formularze rekrutacyjne dostepne sg do pobrania ze strony internetowej www.zszwegorzewo.pl
w zaktadce Erasmus+ oraz bedg dostepne w sekretariacie szkoty.

9. Zastrzega sie prawo do wydtuzenia terminu pierwszego etapu rekrutacji lub wprowadzenia
rekrutacji dodatkowej w przypadku matej liczby zgtoszen.

10. W przypadku wolnych miejsc w danym zawodzie (technik informatyk 351203, technik organizacji
turystyki 422104) istnieje mozliwos$¢ prowadzenia rekrutacji uzupetniajgcej. Udziat w rekrutacji
uzupetniajacej bedg mogli wzig¢ uczniowie klas czwartych majacy obowigzek zrealizowania praktyk
zawodowych.

11. Sktadanie kwestionariuszy zgtoszeniowych w rekrutacji uzupetniajacej od 5 lutego 2024r. do 12
lutego 2024r.

12. Kwestionariusze w rekrutacji uzupetniajgcej nalezy ztozy¢ osobiscie lub poczta w sekretariacie
szkoty, ul. Szpitalna 9; 11-600 Wegorzewo, |l pietro (w godzinach od 8.00 do 15.00).

Projekt nr 2023-1-PLOI-KA121-VET-000118730
dofinansowany jest przez Unie Europejskq w ramach Akredytacji programu Erasmus +,
Sektor: Ksztalcenie i szkolenia zawodowe, Akcja 1: Mobilnos¢ edukacyjna



Wegorzewo

Dofinansowane przez 781 Zespot Szkoét Zawodowych

im. Gen. Jozefa Bema

Unie Europejska w Wegorzewie

13. Formularze rekrutacyjne dostepne sg do pobrania ze strony internetowej www.zszwegorzewo.pl
w zaktadce Erasmus+ oraz beda dostepne w sekretariacie szkoty.

14. Rekrutacje poprzedzi akcja informacyjna o Projekcie: w szkole bedg rozmieszczone plakaty i ulotki
informacyjne, stosowna informacja znajdzie sie na stronie internetowej szkoty i na szkolnym koncie
FB, a informacje ustng przekazg uczniom koordynator projektu oraz ich wychowawcy.

15. Rekrutacja do Projektu bedzie odbywac sie z uwzglednieniem zasady réwnych szans, w tym
zasady rownosci pici. Uczniowie wszystkich kierunkéw wymienionych w § 1 pkt. 7 wezmg udziat w
rekrutacji na rownych zasadach i na tych samych warunkach. O zakwalifikowaniu do projektu
zadecyduje suma zdobytych punktdéw.

16. Zasady rekrutacji zostang podane do wiadomosci rodzicdw/opiekundw i uczniéow podczas
spotkania informacyjnego, na szkolnej tablicy ogtoszen oraz w sekretariacie Szkoty.

17. Integralng czescig ,Zgtoszenia do udziatu w Projekcie” bedzie list motywacyjny, ktdry bedzie
podlegat ocenie Komisji.

18. Uczniowie, ktorzy w klasyfikacji semestralnej otrzymali co najmniej trzy oceny niedostateczne nie
moga wzig¢ udziatu w projekcie.

§3
SZCZEGOLOWE KRYTERIA REKRUTAC)I DO PROJEKTU

1. Szczegbtowe kryteria rekrutacyjne obejmuja:

A. Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych wystawiona w semestrze pierwszym w roku szkolnym
2023/2024, w nastepujacej skali punktowej:
SREDNIA OCEN PRZYZNANE PUNKTY
powyiej 5,01 6
od 4,55 do 5,00
od 3,55 do 4,54
od 3,0 do 3,54
od 2,5do 2,99
ponizej 2,5

O Wk

B. Ocena z jezyka angielskiego wystawiona w semestrze pierwszym w roku szkolnym 2023/2024,
w nastepujacej skali punktowej:

OCENA PRZYZNANE PUNKTY
celujacy 6
bardzo dobry
dobry
dostateczny
dopuszczalny
niedostateczny

oW K u
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C. Ocena z zachowania wystawiona w semestrze pierwszym w roku szkolnym 2023/2024, w
nastepujacej skali punktowej:

OCENA PRZYZNANE PUNKTY

wzorowa 6
bardzo dobra
dobra
poprawna

nieodpowiednia

O |k= WU

naganna

D. Frekwencja wystawiona w semestrze pierwszym w roku szkolnym 2023/2024, w nastepujacej
skali punktowej:

FREKWENCIA PRZYZNANE PUNKTY
100%-95% 6
94%-90%
89%-85%
84%-80%
79-75%
74%-70%
Ponizej 70%

OlFRr|IN|jw| k|0

E. List motywacyjny. Komisja oceni odpowiedzi na nastepujace pytania:

PYTANIE PUNKTY ZA
ODPOWIEDZ
Dlaczego zdecydowatas/tes sie wzig¢ udziat w projekcie? Max. 2 pkt.

Jakie s Twoje oczekiwania i cele w obszarze europejskiej mobilnoéci | Max. 2 pkt
(dotyczace praktvk zagranicznych) ?

Jak wykorzystasz wiedze i umiejetnosci  pozyskane | Max. 1 pkt
w trakcie stazu do realizacji plandw zawodowych?

Jak zamierzasz dzielic¢ sie z innymi osobami swoim dos$wiadczeniem | Max. 1 pkt.

F. Rozmowa rekrutacyjna z kandydatem z uczniem wyrazajgcym chec udziatu w projekcie. (max.
6 pkt)

2. Miejsca na listach kandydatéw do udziatu w Projekcie beda przyznawane wedtug najwiekszej liczby
punktéw rekrutacyjnych.

3. Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych powoduje, ze uczer nie moze byc¢ uczestnikiem
zajec realizowanych w ramach projektu.
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4 W przypadku zbyt matej liczby uczestnikow rekrutacja moze zosta¢ wznowiona w dowolnym
momencie trwania projektu.

5. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktdéw oraz braku miejsc o kolejnosci kandydatéw na
listach decyduje $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych i jezyka angielskiego.

6. Wyniki rekrutacji przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjng sg ostateczne.

7. Uczniowie, ktdrzy zostali zakwalifikowani do wyjazdu, sg zobowigzani wraz z opiekunami/rodzicami
do udziatu w spotkaniu informacyjnym z Zespotem Rekrutacyjnym.

8. Wolne miejsca zajmie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej, w przypadku gdy uczen
zrezygnuje z udziatu w projekcie/zostanie skreslony lub nie wyrazi zgody na przetwarzanie danych
osohowych z listy uczestnikow.

9. Kazdy z kandydatéw ma prawo do zapoznania sie z liczbg uzyskanych punktow rekrutacyjnych w
podziale na poszczegdlne kryteria.

10. Kandydatowi przystuguje odwotanie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej. Procedurge odwotawczg
nalezy rozpocza¢ do 3 dni od ogtoszenia wynikow rekrutacji. Odwotanie nalezy ztoiy¢ w formie
pisemnej wraz z uzasadnieniem do Przewodniczagcego Komisji Rekrutacyjne;j.

§4
Prawa i obowigzki uczestnikéw projektu

1. Uczestnikiem projektu zostaje osoba znajdujgca sie na liscie 0s6b zakwalifikowanych do udziatu w
Projekcie (zgodnie z zasadami rekrutacji).

2. Uczestnik zakwalifikowany do udziatu w Projekcie i zamierzajgcy wzig¢ w nim udziat zobowigzany
jest do zawarcia Umowy o praktyke zawodowg w Projekcie w terminie wskazanym przez Dyrektora
Szkoty.

3. Udziat w projekcie jest dobrowolny oraz bezptatny. Jest realizowany ze $rodkéw Unii Europejskiej,
ktére pokryjg transport (transfer autokarowy, transport lokalny: dojazd na i z praktyk - indywidualne
bilety elektroniczne), zakwaterowanie, wyzywienie, dodatkowe ubezpieczenie, wycieczki, spotkania
kulturoznawcze, kieszonkowe dla uczniow.

4. W ramach udziatu w Projekcie Uczestnik zobowigzany jest do:

— zapoznania sie z Regulaminem Rekrutacji (regulamin dostepny jest na stronie internetowej
szkoty www.zszwegorzewo.pl) oraz przestrzegania jego postanowien;

— punktualnego i aktywnego uczestnictwa w dziataniach realizowanych w ramach Projektu;

— uczestnictwa w szkoleniach: kulturowym, pedagogicznym, jezykowym oraz do pracy wlasnej
nad przygotowaniem sie do wyjazdu (w tym kandydaci znajdujgcy sie na liscie rezerwowej);

— wypetniania w trakcie szkoleri ankiet ewaluacyjnych;

— wypetnienie testu jezykowego na platformie OLS;
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— biezgcego informowania koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdcic
dalszy jego udziat w Projekcie;

— zgtaszania wszelkich zmian danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych, w tym danych
adresowych;

— podpisania poszczegdlnych elementéw dokumentacji projektowej w wymaganych terminach,
zwigzanych z poprawng realizacjg Projektu;

— wziecia udziatu w procesie ewaluacyjnym oraz dziataniach upowszechniajgcych rezultaty
Projektu.

5. W ramach udziatu w Projekcie Uczestnik zobowigzany jest do:

— przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,
przestrzegania wewnetrznych regulaminéw zagranicznych podmiotéw przyjmujacych
Uczestnik na praktyke zawodowa oraz stosowania sie do polecen opiekuna praktyki;

— przestrzegania prawa i prawidtowego zachowywania podczas odbywania praktyki zawodowe;j
oraz wszystkich aktywnosci realizowanych podczas trwania Projektu;

— sumiennego realizowania programu praktyki oraz systematycznego prowadzenia dziennika
praktyki zawodowej;

— biezgcego informowania opiekuna grupy o wszelkich nieprawidfowosciach majgcych wptyw
na realizacje programu praktyk zawodowych;

— utrzymywania porzadku i czystosci w miejscu zakwaterowania;

— dbania o bezpieczenstwo wiasne oraz pozostatych Uczestnikdw;

— czynnego uczestnictwa w dziataniach informujgcych o przebiegu praktyki zawodowej
(sprawozdania z przebiegu praktyk wysytane do koordynatora za posrednictwem poczty e-

mail);

6. W czasie podrozy oraz pobytu za granicg Uczestnikom zabrania sie:

— kupowania, posiadania i zazywania napojéw alkoholowych, narkotykdw, palenia papierosow,
korzystania z jakichkolwiek substancji psychoaktywnych i innych uzywek;

— przyjmowania lekow bez wiedzy opiekuna.

7. W przypadku podjecia proby stosowania Srodkéw odurzajgcych (narkotyki, alkohol, itp.) przez
Uczestnika, opiekun wzywa odpowiednie stuzby, praktyka zostaje przerwana, a Uczestnik ponosi
wszystkie koszty zwigzane z jej organizacja oraz powrotem do kraju. Wobec takiego Uczestnika
zostang wyciagniete dalsze konsekwencje (podstawa prawna: Krajowy Program Zapobiegania
Niedostosowaniu Spofecznemu i Przestepczosci wsrdd Dzieci i Miodziezy; Rada Ministrow z dnia
13.01.2004 - Procedury postepowania nauczycieli i metody wspétpracy z policja w sytuacjach
zagrozenia dzieci oraz mtodziezy przestepczoscia i demoralizacja).
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8. Za ewentualne szkody w postaci zniszczenia mienia nalezgcego do osob trzecich lub bedacego
wtasnoscig osrodka noclegowego czy podmiotu przyjmujgcego Uczestnika na praktyke zawodows,
odpowiedzialnos¢ materialng ponosza rodzice/opiekunowie prawni Uczestnika.

9. Rodzice/opiekunowie prawni Uczestnika zobowigzani s3 do udostepnienia aktualnych numerdw
telefondw, ktére beda aktywne przez caty czas uczestniczenia ucznia w Projekcie.

10. Rodzice/opiekunowie prawni Uczestnika oswiadczaja, ze na dzien przystgpienia do Projektu nie
istniejg zadne przeciwwskazania zdrowotne do wziecia przez ucznia udziatu w Projekcie.

§5
Zasady rezygnacji i skreslenia z listy uczestnikéw Projektu

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie w ciggu 3 dni od daty ogtoszenia wynikow
rekrutacji. Na powstate w ten sposob wolne miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy

rezerwowej.

2. Rezygnacja w trakcie trwania zaje¢ jest mozliwa w przypadku bardzo wainych zdarzen losowych
lub zdrowotnych.

3. W przypadku rezygnacji, Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu otrzymanych materiatow
dydaktycznych i szkoleniowych, najpdzniej w chwili ztozenia rezygnaciji.

4. Uczestnik Projektu moze zostac skreslony z listy w nastepujgcych przypadkach:

naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu;

— nieprzestrzegania obowigzkow Uczestnika Projektu wymienionych w §4 niniejszego
Regulaminu; razgcego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas Projektu;

— opuszczenia bez usprawiedliwienia ponad 10% godzin obowigzkowych zajec projektowych;

— nie wyrazenia przez ucznia zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby realizacji
Projektu oraz zgody na wykorzystanie wizerunku do celéw promocyjnych Projektu;

skreslenia Uczestnika z listy ucznidw Szkoty.

5. Uczestnik moze by¢ usuniety z udziatu w Projekcie w przypadku:
— posiadania lub zazywania narkotykow i/lub alkoholu poza oraz na terenie zakwaterowania;

— dziatan przestepczych i zachowan antyspotecznych (kradziez, pobicie, wandalizm itp.),

nieobecnosci na praktyce zawodowej bez podania wiarygodnej/waznej przyczyny,
— powaznego naruszenia dyscypliny w miejscu pracy,

— tamania obowigzujacych regulaminow.
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6. W przypadku rezygnacji bez uzasadnienia lub skreslenia z listy zakwalifikowanych, Uczestnik

zobowigzany jest do pokrycia wszelkich kosztow powstatych w zwigzku z jego uczestnictwem, tj.
kosztow szkolen, transportu czy organizacji praktyki zawodowej.

7. Skresdlenie Uczestnika Projektu w trakcie trwania zagranicznej praktyki zawodowej wigze sie
z poinformowaniem rodzicéw/ opiekundw prawnych, ktérzy zobowigzani sg niezwtocznie,
osohiscie odebrac ucznia z miejsca jego pobytu za granicg na swoj koszt.

§6

Postanowienia kocowe

1. Szkota zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych lub warunkow
realizacji Projektu.

2. W szczegolnych przypadkach termin mobilnosci moze ulec zmianie o czym uczestnicy projektu
zostang bezzwiocznie powiadomieni.

3. Szkota oraz Uczestnicy Projektu sg zobowigzani do przestrzegania i stosowania postanowien
niniejszego Regulaminu.

4. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie reguty i zasady
wynikajgce z Programu Erasmus+.

5. Aktualna tres$¢ regulaminu dostepna jest na stronie internetowej szkoty: www.zszwegorzewo.pl
w zaktadce Erasmus+ oraz w sekretariacie szkoty.

6. Niniejszy Regulamin obowigzuje z dniem podpisania przez Dyrektora Szkoty.

A =
DYREKTOR
Zespolu Szkol Zawodowyeh
w Wegopegwie

mgr ini. [renewsz5zepietotoski

Podpis Dyrektora Szkoty
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LICZBA PUNKTOW PRZYZNANYCH ZA POSZCZEGOLNE KRYTERIA REKRUTACYINE

Srednia ocen : Ocena
2 przedmiotéw Ocena z jezyka Ocenaz Frekwencja List komisjl
zawodowych angielskiego zachowania motywacyjny ekryiris
Max. 6 pkt. -
na podstawie
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