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Statut Szkoly Policealnej nr 2 w Wegorzewie

Statut
Szkoly Policealnej nr 2 w Zespole Szkol Zawo-
dowych im. gen. Jozefa Bema w Wegorzewie

Na podstawie Uchwatly Rady Powiatu nr XXXVII/162/2017 z dnia 30 sierpnia 2017r
stwierdza si¢ przeksztalcenie si¢ z dniem 1 wrze$nia 2017r. dotychczasowej Szkoly Poli-
cealnej nr 2 w Zespole Szkot Zawodowych im Gen. Jozefa Bema w Wegorzewie w Szkole
Policealng nr 2 w Zespole Szkét Zawodowych im Gen. Jozefa Bema w Wegorzewie
o ktorej mowa w art. 18 ust.1 pkt 2 lit. f ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Os$wia-

towe

NAZWA SZKOLY I INNE INFORMACJE O SZKOLE

§1.
1.
2.
3.
4.
5.
§2.
1.
2.
3.

Szkota nosi nazwe:

Szkota Policealna nr 2 w Wegorzewie
Szkota wchodzi w skiad

Zespohu Szkét Zawodowych w Wegorzewie

Siedzibg szkoly jest:

miasto Wegorzewo, ulica Szpitalna 9.
Dopuszcza si¢ uzywanie czytelnych skrotow nazwy:

SP2wZSZ

Czas trwania nauki wynosi 4 semestry.

Placowka jest publiczng szkola zawodowa dla dorostych ksztalcaca na podbu-
dowie programowe;j szkot dajacych wyksztalcenie $rednie.

Nauczanie w szkole odbywa si¢ trybem-zaocznym.

Zawody 1 specjalnosci w ktorych ksztalci szkota, okresla si¢ kazdego ro-
ku w planie naboru, zgodnie z przepisami w sprawie klasyfikacji i zawo-
dow szkolnictwa zawodowego.

§3. Organem prowadzgcym jest:

POWIAT WEGORZEWSKI

§4. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest:

WARMINSKO-MAZURSKI KURATOR OSWIATY W OLSZTYNIE
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Statut Szkoly Policealnej nr 2 w Wegorzewie

CELE I ZADANIA SZKOLY

§5. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, a w szczegolnosci:

1.

2.

§6.

§7.

umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadec-
twa ukonczenia szkoty 1 uzyskania tytulu robotnika wykwalifikowanego,
umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia lub wykonywania wybranego zawodu,

ksztaltuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w ustawie stosownie do warunkow szkoty,

podejmuje dzialania majace na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwo-
ju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb 1 mozliwosci

praktycznie 1 teoretycznie przygotowuje ucznidw w danym zawodzie,

wdraza ucznidow do wykonywania pracy zawodowej z pelng odpowiedzialno-
$cig 1 zrozumieniem jej znaczenia spoleczno-gospodarczego,

ksztaltuje postawy moralne 1 spoleczne uczniow,

poglebia uczucie patriotyzmu, ksztattuje postawy obywatelskie, postawy po-
szanowania tradycji i kultury wlasnego narodu, a takze postawy poszanowania
dla innych kultur 1 tradycji

umacnia poczucie obowigzku oraz dyscypliny pracy 1 nauki,

ksztaltuje poczucie odpowiedzialnosci za ochroneg przyrody i srodowiska natu-
ralnego.

Ksztatcenie w szkole realizuje si¢ poprzez prace nauczycieli 1 0s6b uprawnio-
nych do wspomagania pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz poprzez samo-
dzielng prac¢ ucznidw.

Praca dydaktyczno-wychowawcza szkoty obejmuje:

a. obowigzkowe zajecia edukacyjne w formie konsultacji, do ktorych
zalicza si¢ zaje¢cia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego iz
zakresu ksztalcenia w zawodzie,

b. dodatkowe zaj¢cia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia, dla
ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu pro-
gramow nauczania;

c.  zajegcia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kursow zawodo-
wych;

d. zajegcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

e. zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia stuchaczy.

Opieke wychowawcza nad stuchaczami przebywajacymi na konsultacjach oraz
zajeciach pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel wyznaczony do prowadzenia
tych zajec.

Podczas zaje¢ poza terenem szkoty opieke¢ wychowawcza sprawuja wyzna-
czeni nauczyciele.
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Statut Szkoly Policealnej nr 2 w Wegorzewie

§8.

§9.

W czasie wyjs$¢, wycieczek w obrebie miasta klasa opiekuje si¢ opiekun klasy
lub wyznaczony inny nauczyciel.

Zasady BHP na wycieczkach organizowanych przez szkole zawarte sa w sta-
tucie Zespotu Szk6t Zawodowych w Wegorzewie.

Szkota organizuje praktyke zawodowa w wymiarze okreslonym w ramowym planie
nauczania dla danego oddziatu wg nastepujacych zasad:

I.

2.
3.
4

Wskazuje stuchaczom w sposob obligatoryjny miejsce i czas praktyki.
Podpisuje umowy z pracodawcami o przeprowadzenie praktyki.

Dostarcza pracodawcom program i nadzoruje jego realizacje.

W przypadku gdy praktyka zawodowa odbywa si¢ poza siedzibg szkoty, shu-
chacz ponosi koszty dojazdu 1 zakwaterowania w czasie praktyki.

Na zakonczenie praktyki stuchacz otrzymuje oceng wystawiong przez opieku-
na wyznaczonego przez pracodawce, ktora zapisywana jest w dzienniku prak-
tyki prowadzonym przez stuchacza. Ocena ta stanowi podstawe do klasyfikacji
semestralnej stuchacza 1 dostarczona by¢ musi opiekunowi klasy przynajmnie;j
tydzien przed wyznaczonym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicz-
nej w danym semestrze.

Stuchacz, ktory nie otrzyma oceny pozytywnej z praktyki zawodowej lub nie
dostarczy oceny w odpowiednim terminie jest nieklasyfikowany w danym se-
mestrze.

Stuchacze, ktérzy nie mogg odby¢ praktyki w wyznaczonym terminie z uza-
sadnionych przyczyn, moga odby¢ ja w okresie wakacji pod warunkiem, ze
wskazg pracodawce gotowego przeprowadzi¢ praktyke zawodowa wedtug
ustalonych zasad.

Na odbycie praktyki w terminie wakacyjnym wyraza zgode dyrektor szkoty na
prosbe stuchacza.

Szkota zatrudnia pedagoga szkolnego, ktorego obowigzkiem jest udzielanie
pomocy opiekunczo — wychowawczej stuchaczom.

Szczegbdlowe zadania pedagoga szkolnego zawarte sg w statucie Zespohu
Szkét Zawodowych w Wegorzewie w dziale ,,Obowigzki Pedagoga szkolnego
Zespotu Szkot Zawodowych w Wegorzewie”

Ucznidw z zaburzeniami rozwoju, uszkodzeniami narzagdow ruchu, stuchu

1 wzroku stwierdzonymi przez instytucje uprawnione do wydawania stosow-
nych za§wiadczen, powierza si¢ szczegdlnej opiece, oprocz opiekuna klasy

1 wszystkich nauczycieli, pedagogowi szkolnemu 1 pielegniarce szkolne;.
Osoby przygotowujace si¢ do zdawania egzaminow eksternistycznych
lub egzaminu maturalnego moga wystapi¢ do dyrektora szkoty z wnio-
skiem o umozliwienie im uczestnictwa w niektorych zajeciach dydak-
tycznych.

Dyrektor moze wyrazi¢ zgode o ile liczba uczniow w oddziale, z kto-
rym osoba wnioskujgca miataby uczestniczy¢ w zajgciach oraz warunki
lokalowe szkoly pozwalalyby na uczestnictwo w takich zajeciach.

Strona 5 z 24



Statut Szkoly Policealnej nr 2 w Wegorzewie

ORGANY SZKOLY

§10.

1. Organami szkoly s3:

—  Dyrektor Zespotu Szk6t Zawodowych w Wegorzewie
— Rada Pedagogiczna szkot mtodziezowych
—  Samorzad Uczniowski Zespotu Szkot Zawodowych w Wegorzewie

2. Kompetencje, zasady wspoidzialania organdow szkoty oraz sposob roz-
wigzywania sporow zawarte sg w Statucie Zespolu Szkot Zawodowych
w Wegorzewie stanowigcym Zalacznik do uchwaly Nr XIX/97/2002
Rady Powiatu w Wegorzewie z dnia 10 pazdziernika 2002 r.

ORGANIZACJA SZKOLY

§11.

§12.

§13.

§14.

§15.

§16.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych, ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Szczegbdlowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty, ktory jest integralng czescig arkusz organizacyjne-
go ZSZ w Wegorzewie 1 opracowywany jest przez dyrektora, najpdzniej do 30
kwietnia kazdego roku na podstawie planu nauczania i planu finansowego szkoty.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkofe.

Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddziat ztozony z uczniow , ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmio-
tow obowigzkowych, okreslonych planem nauczania, zgodnym z ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danego zawodu, do-
puszczonych do uzytku szkolnego. O liczebnosci oddzialow decyduje organ prowa-
dzacy szkole (w oparciu o obowigzujace aktualnie przepisy).

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych, okresla tygodniowy rozklad zaje¢, ustalony przez dyrektora
szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

1.  Podstawowga formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze pro-
wadzone w systemie klasowo-lekcyjnym w trybie stacjonarnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 min.

Projekt podziatu oddziatéw na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych wa-
runkow nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem wysokosci srodkow finansowych
posiadanych przez szkote oraz zasad wynikajacych z przepisOw w sprawie ramo-
wych pland6w nauczania, organizacji zaj¢¢ praktycznych, programu nauczania dla
danego zawodu, regulamindéw specjalistycznych pracowni, dokonuje dyrektor szkoty
przy opracowaniu arkusza organizacyjnego.
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Statut Szkoly Policealnej nr 2 w Wegorzewie

§17.

§18.

§19.

§20.

Niektore zajecia obowigzkowe np.: zajecia praktyczne, zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze, specjalistyczne, nauczanie jezykow obcych, technologia infor-
macyjna, mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w gru-
pach oddziatlowych, mi¢edzyklasowych lub miedzyszkolnych.

Czas trwania zaj¢¢ wymienionych w ust. 1. ustala si¢ zgodnie z §15 ust.2.
Zajecia, o ktorych mowa w ust.1 sg organizowane w ramach posiadanych
przez szkote srodkow finansowych.

Liczba uczestnikow kot i zespotdéw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobo-
wigzkowych, finansowanych z budzetu szkoly nie moze by¢ nizsza niz 15
UczZniow.

Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ w pomieszczeniach 1 pracowniach Zespotu
Szkot Zawodowych w Wegorzewie oraz hali sportowej przy Zespole Szkot
Ogo6lnoksztalcacych w Wegorzewie.

Pracownie lub sale lekcyjne powierzane sa opiece nauczycieli. Jeden nauczy-
ciel opiekuje si¢ jedng salg lekcyjng lub pracownig i dba o jej strong wizualna.
Uczniowie moga korzysta¢ z pomieszczen 1 pracowni szkolnych w ramach za-
je¢ pozalekcyjnych, lub indywidualnie gdy konieczne jest to do realizacji zadan
edukacyjnych wyznaczonych przez nauczycieli (prace dyplomowe, przygoto-
wania do matur, prace domowe, konkursy, gazetki szkolne itp.).

Korzystanie z pomieszczen szkolnych 1 pracowni poza zajeciami lekcyjnymi
mozliwe jest po uzyskaniu zgody nauczyciela opiekujacego sie¢ salg lub dyrek-
tora szkoty.

Uczniowie korzystajacy z pracowni szkolnych zobowiazani sg zawsze do dba-
fosci o porzadek 1 mienie bedace jej wyposazeniem.

Korzystanie z pracowni szkolnych przez pracownikow 1 ucznidow szkolty w
czasie zaje¢ obowigzkowych 1 pozalekcyjnych jest nieodplatne.

Szkota moze wynajmowaé pomieszczenia szkolne za odplatnosciag osobom
prawnym 1 fizycznym na podstawie stosownej umowy.

Szczegotowe zasady korzystania z pracowni szkolnych okreslajg regulaminy
tych pracowni.

Z biblioteki 1 Internetowego Centrum Multimedialnego moga korzysta¢ na-
uczyciele, uczniowie 1 inni pracownicy szkoly.

Biblioteka prowadzi przysposobienie czytelniczo-informacyjne ucznidéw

w wymiarze ustalanym co roku przez dyrektora szkoty.

Godziny pracy biblioteki oraz Internetowego Centrum Multimedialnego ustala
kazdego roku dyrektor szkoty tak, aby byt umozliwiony jak najbardziej ko-
rzystny dostep ucznidw do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich za-
konczeniu.

Dla realizacji celow statutowych szkota powinna zapewni¢ odpowiednie pomiesz-
czenia pomieszczenia gabinetu pielegniarki szkolnej, organizacji mlodziezowych, a
takze szatni 1 inne.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania 1 opieki teren
szkoly 1 budynek szkolny objete sa monitoringiem wizyjnym z wykorzystaniem ka-
mer CCTV
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Statut Szkoly Policealnej nr 2 w Wegorzewie

ORGANIZACJA BIBLIOTEKI I INTERNETOWEGO
CENTRUM MULTIMEDIALNEGO

§21.

4.

Szkota Policealna nr 2 w Wegorzewie nie prowadzi odrebnej biblioteki. Bi-
blioteka oraz internetowe centrum multimedialne sg wspdlne dla wszystkich
typow szkot wehodzacych w sktad Zespotu Szkot Zawodowych w Wegorze-
wie.

Organizacja biblioteki 1 internetowego centrum multimedialnego oraz zadania
nauczyciela bibliotekarza opisane sg w statucie Zespotu Szkot Zawodowych w
Wegorzewie

Biblioteka szkolna oraz Internetowe Centrum Multimedialne (ICM) jest pra-
cownig shuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktycz-
no-wychowawczych szkoly, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, oraz
w miar¢ mozliwos$ci wiedzy o regionie.

NAUCZYCIELE SZKOLY

§22.

I.

§23.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza. Jest od-
powiedzialny za jakos$¢, wyniki tej pracy 1 bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece ucznidw lub stuchaczy.

Zakres obowigzkow nauczyciela okresla dziat ,,Obowigzki nauczyciela

1 opiekuna klasy”.

Zakres obowigzkow pedagoga szkolnego okreslona dziat ,,Obowigzki peda-
goga szkolnego ZSZ w Wegorzewie” zawarty w Statucie zespolu Szkét Za-
wodowych w Wegorzewie.

Nauczyciele uczacy w danym oddziale tworza zespot, do ktorego zadan nale-

zy:

—  zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow reali-
zacji programOw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow
zawodowych 1 ogolnoksztalcacych,

— ustalanie dla danego oddziatu zestawu programoéw nauczania z zakresu
ksztalcenia ogdlnego 1 zawodowego oraz nauczania w modulach,

— ustalanie zestawu podrecznikow,

—  rozwigzywanie problemow wychowawczych pojawiajacych si¢ w danym
oddziale.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje opiekun oddziatu, do ktérego obo-

wigzkow nalezy prowadzenie dokumentacji pracy zespohu.

Zespo6t spotyka si¢ przynajmniej raz w semestrze z inicjatywy przewodnicza-

cego. Spotkanie w drugim semestrze musi si¢ zakonczy¢ sporzadzeniem ze-

stawu podrecznikow na kolejny etap edukacyjny danego oddziatu.

Uczestnictwo nauczycieli w pracach zespotu jest obowigzkowe.
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Statut Szkoly Policealnej nr 2 w Wegorzewie

FORMY REALIZOWANIA ZADAN WYCHOWAWCZYCH

§24.

§25.

§26.

I.

Dyrektor szkoty przydziela kazdej klasie opiekuna. Dla zapewnienia cigglosci
pracy wychowawczej pozadane jest, by opiekun prowadzit swoj oddzial od
klasy pierwszej do ostatniej. Opiekun klasy zobowigzany jest do opieki nad
stuchaczami 1 udzielania im pomocy.

W szczegolnych przypadkach dyrektor szkoly moze zmieni¢ opiekuna klasy,
a mianowicie na wniosek podpisany przez co najmniej 2/3 uczniow danej kla-

sy.

Zadaniem opiekuna jest sprawowanie opieki wychowawczej nad stuchaczami,

a w szczegbdlnosct:

—  tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwdéj ucznia (stuchacza), pro-
ces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie 1 spote-
czenstwie,

—  Inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniow,

—  podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow
w zespole ucznidéw oraz pomigdzy stuchaczami a innymi cztonkami spo-
fecznosci szkolnej.

Opiekun w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w pkt.1:

a)  planuje i organizuje wspdlnie z stuchaczami rozne formy zycia zespoto-
wego, rozwijajace jednostki 1 integrujgce zespdt uczniowski,

b)  wspobldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow a takze
wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka - dotyczy to za-
rowno uczniow szczegolnie uzdolnionych jak 1 z r6Zznymi trudnosciami 1
niepowodzeniami,

c)  wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczg-
cymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci takze
zdrowotnych oraz zainteresowan 1 szczego6lnych uzdolnien uczniow.

Zakres obowigzkow, uprawnien 1 odpowiedzialnosci opiekuna klasy okresla

dziat ,,Obowigzki nauczyciela 1 opiekuna klasy”.

Zmiany opiekuna klasy dokonuje dyrektor szkoly na zasadach okreslonych

w §25.

Zajecia wychowawcze opiekun klasy realizuje w oparciu o opracowany

1 zatwierdzony ,,Program Profilaktyczno-Wychowawczy Szkotly”. Forma pracy
wychowawczej moze by¢ pogadanka, dyskusja, wycieczka, film, spotkanie

z przedstawicielami odpowiedniej instytucji, udziat np. w rozprawie sadowej,
praca spotecznie uzyteczna, indywidualne rozmowy z stuchaczami itp.
Opiekun w wyznaczonym przez siebie czasie (co najmniej 1 godz. w tygodniu)
petni dyzur opiekuna.

Strona 9 z 24



Statut Szkoly Policealnej nr 2 w Wegorzewie

PRAWA I OBOWIAZKI SLUCHACZA

§27. OBOWIAZKI SLUCHACZA
Stuchacz ma prawo do:

I.

a)

b)

c)

d)

e)
f)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami pracy
umystowej,

opieki wychowawczej 1 warunkdéw pobytu w szkole zapewniajacych bez-
pieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdInosci dotyczacych zycia
szkoly, a takze §wiatopogladowych 1 religijnych — jeZeli nie narusza tym
dobra innych osob,

korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z obowigzuja-
cymi w szkole przepisami,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,

g) jawnej, sprawiedliwej 1 obiektywnej oceny oraz ustalonych sposobow kon-

h)
D
h)
k)
)

m)

troli postgpdéw w nauce,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

uzyskania informacji od opiekuna i nauczyciela danego przedmiotu

0 wystawionym stopniu semestralnym z przedmiotu na tydzien przed po-
siedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowe-
£0,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

wplywania na zycie szkoly przez dziatalnos¢ samorzadowg oraz zrzeszanie
si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

wnoszenia propozycji dotyczacych miejsca odbywania praktyki zawodo-
wej.

§28. OBOWIAZKI SLUCHACZA

I.

Stuchacz ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie
szkoly, a zwlaszcza dotyczacych:

a)

b)

©)
d)

€)
f)

systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zy-
ciu szkoty,

wspolpracy z nauczycielami w celu osiggni¢cia optymalnego rozwoju inte-
lektualnego, moralnego 1 kulturalnego,

dbania o tradycj¢ 1 dobre imi¢ szkoty,

przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, na-
uczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

odpowiedzialnos$ci za zycie, zdrowie, higieng 1 rozwdj wiasny 1 kolegow,
dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole,

Stuchacz ma obowigzek dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowied-
niego stroju a w szczegdlnosci:

a)

pielegnowania swojego wygladu osobistego oraz wizerunku (zakaz ostre-
g0, wyzywajacego makijazu, percingu, itp.),
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b)

c)

d)

dbania o czysto$¢ swojego stroju, w tym jego odpowiedni dobor do miej-
sca 1 okolicznosci,

przestrzegania aby ubranie nie odstaniato czesci ciata takich jak: brzuch,
pepek, posladki, plecy,

unikania noszenia strojow, ktorych wyglad moze godzi¢ w uczucia religij-
ne spotecznosci szkolnej lub propagowac uzywki.

Warunki korzystania z telefondw komorkowych 1 innych urzadzen elektro-
nicznych na terenie szkoty:

a)

b)

w czasie zaje¢ obowigzuje calkowity zakaz uzywania telefonéw komor-
kowych oraz urzadzen multimedialnych.

obowigzkiem stuchacza jest wylacznie w czasie zajg¢ edukacyjnych telefo-
nu komérkowego (oraz innych urzadzen elektronicznych),

Stuchacz, ktoéry stwierdzil, ze jego istotne prawa zostaly naruszone ma prawo
ztozy¢ skarge w nastepujacym trybie:

a)

b)

zglasza fakt naruszenia jego praw ustnie opiekunowi klasy, ktory przepro-
wadza postepowanie wyjasniajace i ewentualnie podejmuje probe mediacji;
Opiekun klasy przedstawia wyniki swoich dzialan zainteresowanemu.

W przypadku gdy shuchacz jest nieusatysfakcjonowany dziataniami opie-
kuna lub gdy skarga dotyczy opiekuna klasy, postgpowanie wyjasniajace

1 mediacje przeprowadza dyrektor szkoly, na pisemny wniosek zaintereso-
wanego.

Wyniki swoich dziatan 1 decyzje dyrektor przedstawia na pismie obu zain-
teresowanym stronom w ciggu 10 dni roboczych od daty zlozenia skargi.
Decyzja zawiera informacj¢ o trybie odwotawczym (zgodnie z kpa), z kto-
rego stuchacz moze skorzysta¢ jesli sposob zalatwienia sprawy uwaza za
niewystarczajacy.

NAGRODY I KARY

§29. NAGRODY STATUTOWE
Spotecznos¢ szkolna nagradza shuchacza za:

I.

dobre 1 bardzo dobre wyniki w nauce
WZOrowg postawe

wybitne osiggniecia

dzielno$¢ 1 odwage

W zwigzku z tym ustala si¢ nastepujace zasady nagradzania:

a)
b)
©)

d)

stuchacze, ktorzy uzyskaja srednig ocen 4,0 1 powyzej moga otrzymac na
koniec roku szkolnego nagrody rzeczowe,

za duzy wkiad pracy na rzecz szkoty, postawe, zachowanie si¢ ucznio-
wie moga otrzymac nagrody,

przewidziane w pkt. 1 lit. a) 1 b) nagrody, kryteria ich przyznawania,
forme 1 czas wreczania ustala na koniec roku Rada Pedagogiczna,
uczniowie, ktorzy uzyskali na potrocze 1 na koniec roku szkolnego sred-
nig oceng co najmniej 4,0, oprocz ewentualnych innych nagrod otrzymu-
ja tzw. list pochwalny podpisany przez dyrektora szkoty,

uczniowie z najwyzszg frekwencja roczng w klasie, jednak nie mniejsza
niz 95% (pod warunkiem nie budzacego watpliwosci usprawiedliwienia
wszystkich nieobecnos$ci) otrzymujg nagrody rzeczowe,

nagrody s3g wreczane uczniom wobec catej spolecznosci szkolnej,
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g)

wedhug odrebnych zasad przyznawane sg uczniom nagrody i wyrdznie-
nia przez wladze o$wiatowe oraz instytucje 1 organizacje.

§30. KARY STATUTOWE

1.  Zanaruszenie postanowien zawartych w Statucie Szkoty stuchacz podlega:

a)
b)
©)
d)

e)

karze upomnienia opiekuna klasy (zanotowanej w uwagach opiekuna),
karze upomnienia dyrektora szkoty (zanotowanej w uwagach opiekuna),
karze nagany opiekuna klasy (pisemnej),

karze nagany dyrektora szkoly (pisemnej) udzielonej publicznie wobec
ucznidw w przypadku naruszenia postanowien zawartych w ust.2,
usuni¢ciu ze szkoly - skresleniu z listy ucznidow w przypadku naruszenia
postanowien zawartych w ust.2 oraz niespetnienia warunkow zawartych
w §53. ust 2 lub ust 16.

2. ZaszczegOlne przypadki naruszenia postanowien Statutu uwaza sie:

a)
b)

c)

d)
e)
2

h)

)

k)

)

celowe niszczenie mienia szkolnego,

opuszczenie w semestrze powyzej 50% godzin przeznaczonych na reali-
zacj¢ poszczegolnych zaje¢ dydaktycznych,

przypadki przebywania w szkole (i na spotkaniach szkolnych poza tere-
nem szkoty) pod wplywem alkoholu, rozprowadzanie 1 uzywanie srod-
kow odurzajacych, narkotykdw oraz przypadki tamania prawa udowod-
nione przez instytucje do tego uprawnione,

bojki, pobicia, chuliganskie zachowania powodujace naruszenie dobr 0so-
bistych drugich osob,

narazanie szkoty, kolegdw, 0sob trzecich na straty materialne,
stwarzanie powaznego zagrozenia dla zdrowia lub zycia innych,
powazne kradzieze oraz wymuszanie pieni¢dzy lub rzeczy osobi-
stych,

stosowanie w szkole przemocy fizycznej wobec ucznidw, nauczy-
cieli lub innych oso6b, zagrazajaca ich zyciu lub zdrowiu badz naru-
szajacg ich bezpieczenstwo,

rozpowszechnianie wérdd uczniow materiatow przedstawiajacych
zachowania agresywne, okrucienstwo wobec drugiego czlowieka,
tresci pornograficzne lub obrazajace uczucia religijne,

naruszanie godnos$ci osobistej uczniow, nauczycieli lub innych os6b
poprzez zniestawianie, agresj¢ lub prowokacje,

dhlugotrwate 1 znaczace zaktocanie porzadku zajec lekcyjnych 1 po-
zalekcyjnych utrudniajace prace nauczycielowi oraz nalezyte korzy-
stanie z lekcji przez pozostatych uczniow,

zmuszanie lub namowa do przestepstw,

Powyzsze udowodnione przypadki mogg stanowi¢ podstawe do udzielenia przez dy-

rektora szkoly nagany lub podjecia uchwaly przez Rade¢ Pedagogiczng o skresleniu

stuchacza z listy uczniow.

3.  Tryb ustalania kary nagany dyrektora szkoly oraz skreslenia z listy stuchaczy
w przypadkach innych niz wynikajacych z §53 ust. 2 lub ust. 16:

a)

opiekun klasy lub dyrektor szkoly ustnie a w przypadku kary skreslenia
z listy shichaczy pisemnie, informuje shuichacza o zamiarze zlozenia
wniosku o udzielenie kary statutowej w formie nagany dyrektora szkoty
lub skreslenia z listy shuchaczy jednoczes$nie informujac strony sprawy o
wszczgciu postepowania informacyjnego i1 wyjasniajgcego oraz o mozli-
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b)

2

wos$ci uczestnictwa w procesie wyjasniania sprawy w tym wgladu do
zgromadzonej w sprawie dokumentacji 1 wnoszenia pisemnych uwag
1 wyjasnien w sprawie przewidzianej kary. Fakt poinformowania stron o
WsZzCzgclu postgpowania wyjasniajgcego oraz o zamiarze zlozenia wnio-
sku o udzielenie kary odnotowuje w dzienniku zaje¢ lekcyjnych

po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajagcego 1 informacyjnego
opiekun sporzadza umotywowany wniosek do dyrektora lub rady peda-
gogicznej o udzielenie kary. W przypadku, gdy dyrektor przeprowadza
postepowanie wyjasniajace sporzadza projekt decyzji o udzieleniu kary
nagany lub wniosek do rady pedagogicznej o skreslenie stuchacza z listy
stuchaczy. Kopia wniosku (lub projekt decyzji dyrektora lub wniosku
dyrektora do rady pedagogicznej) przekazywana jest stuchaczowi z po-
uczeniem o mozliwosci ustosunkowania si¢ do przedstawionych zarzu-
tow 1 wniesienia na pismie swoich uwag do dyrektora szkoty lub rady
pedagogicznej w terminie 5 dni roboczych od dnia otrzymania pisma

w przypadku wystgpienia spornych kwestii pomigedzy opiekunem
a sluchaczem w procesie wyjasniania sprawy po sporzadzeniu wniosku,
stuchacz moze wnie$¢ odwotanie od zamiaru udzielenia kary do dyrekto-
ra szkoty w ciggu 5 dni roboczych od dnia otrzymania kopii wniosku
o udzielenie kary,

dyrektor szkoly rozpatruje sprzeciw wobec decyzji opiekuna klasy
w ciggu 5 dni roboczych. O wynikach postgpowania wyjasniajacego 1
podjetej decyzji w spornych kwestiach informuje stuchacza

kary nagany dyrektora szkoly udziela dyrektor niezwlocznie po uplywie
terminu, w ktorym stuchacz mogt wnies¢ uwagi do wniosku o udzielenie
kary. Dyrektor szkolty moze udzieli¢ kary nagany z wilasnej inicjatywy,
jezeli uzna ze waga wykroczenia jakiego dopuscit si¢ uczen razaco naru-
sza postanowienia statutu szkoly po uprzednim zastosowaniu punktoéw
a)ib),

uchwate o skresleniu stuchacza z listy sluchaczy podejmuje Rada Peda-
gogiczna na pisemny wniosek opiekuna klasy lub dyrektora szkoly (w
przypadku gdy dyrektor szkoly prowadzil postepowanie informacyjne i
wyjasniajace); przed przedstawieniem wniosku opiekun klasy stosuje
procedurg zawartg w punkcie 3 lit. a) 1 b). Dyrektor szkoty na podstawie
uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego moze wyda¢ decyzje o skresleniu shichacza wraz
z uzasadnieniem 1 pouczeniem o trybie odwotania.

Stuchacz ma prawo odwotlania si¢ od decyzji dyrektora do Warminsko-
Mazurskiego Kuratora Oswiaty w Olsztynie za posrednictwem dyrekto-
ra szkoty w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania decyzji
o skresleniu.

W przypadku gdy shuichacz nie uzyskal promocji na semestr wyzszy lub
bedac stuchaczem semestru najwyzszego nie ukonczyt szkoly jest skre-
$lony z listy shuchaczy na mocy prawa bez przeprowadzania postepowa-
nia wyjasniajgcego.

Strona 13 z 24



Statut Szkoly Policealnej nr 2 w Wegorzewie

PIECZECIE 1 DOKUMENTACJA SZKOLNA

§31.

I.

§32.

Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

W $wiadectwach szkolnych 1 innych dokumentach wydawanych przez szkole
podaje si¢ nazwe szkoly.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisa-
mi,

Szkota jest jednostkg budzetowa 1 prowadzi gospodarke finansowa na zasa-
dach okreslonych w ustawie o finansach publicznych 1 innych obowigzujacych
przepisach.

Sprawy nie ujete w Statucie, a dotyczace dzialalnosci szkoty realizowane sg w
oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy.

DYREKTOR SZKOLY

§33.

W Technikum w Wegorzewie nie tworzy si¢ oddzielnego stanowiska dyrekto-
ra Technikum w Wegorzewie. Funkcje dyrektora szkoty pelni dyrektor Zespo-
tu Szkot Zawodowych w Wegorzewie.

Obowiazki 1 kompetencje dyrektora szkoty okresla Statut Zespotu Szkot Za-
wodowych w Wegorzewie

RADA PEDAGOGICZNEJ

§34.
1)

2)

W Technikum w Wegorzewie nie tworzy si¢ oddzielnej Rady Pedagogiczne;j
Technikum w Wegorzewie. Funkcje rady pedagogicznej szkoly petni Rada Pe-
dagogiczna Zespohu Szkét Zawodowych w Wegorzewie.,

Kompetencje rady pedagogicznej szkoly okresla Statut Zespotu Szkét Zawo-
dowych w Wegorzewie

ROZSTRZYGANIE SPOROW MIEDZY ORGANAMI
SZKOLY

§35. Zasady rozstrzygania sporéw pomi¢dzy organami szkoty okresla Statut Zespotu
Szkét Zawodowych w Wegorzewie
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OBOWIAZKI NAUCZYCIELA I OPIEKUNA KLASY

§36. OBOWIAZKI NAUCZYCIELA:
Formalny przydzial przedmiotow nauczania, wychowawstw, opieki nad kotami, ze-
spotami, organizacjami i pracowni reguluje na poczatku roku szkolnego arkusz or-
ganizacyjny 1 wykaz zadan dodatkowych.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i1 bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

ZADANIA

1.  Realizuje program ksztalcenia w powierzonych przedmiotach, klasach 1
zespolach zgodnie z celami szkoty ustalonymi w programach i w planie
pracy szkoty.

2. Na biezaco monitoruje realizacje podstaw programowych przedmiotéw
przez siebie nauczanych. W przypadku zagrozenia zrealizowania pod-
stawy programowej z danego przedmiotu informuje o tym dyrektora
szkoly

3. Wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej po-
przez wnioskowanie o jego wzbogacenie lub modernizacje do organow
kierowniczych szkoty.

4.  Wspiera swoja postawg 1 dzialaniami pedagogicznymi rozwoj psychofi-
zyczny uczniow, ich zdolnosci 1 zainteresowania.

5. Bezstronnie 1 obiektywnie ocenia i traktuje wszystkich uczniow.

6. Informuje wychowawce klasy, dyrekcje a takze rad¢ pedagogiczng
o wynikach dydaktycznych swoich uczniow.

7.  Bierze udzial w roznych formach doskonalenia zawodowego organizo-
wanych w szkole 1 przez instytucje wspomagajace.

8.  Prowadzi prawidlowo 1 terminowo dokumentacj¢ pedagogiczng przed-
miotu lub kofa zainteresowan.

UPRAWNIENIA I ODPOWIEDZIALNOSC

9.  Decyduje w sprawach doboru metod, form organizacyjnych, podreczni-
koéw 1 $rodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu.

10. Jezeli prowadzi kolo zainteresowan lub zespot, decyduje o tresci pro-
gramu kota lub zespotu. Realizowanie tresci przedstawia dyrekceji do ak-
ceptacii.

11. Decyduje o ocenie biezacej 1 semestralnej postepow swoich uczniow.

12.  Whnioskuje w sprawie nagrod 1 wyrdznien oraz kar regulamimowych dla
swoich uczniow.

ODPOWIADA
13. Stuzbowo przed dyrektorem szkotly 1 organem prowadzacym szkote za:
a) realizacje planu dydaktycznego w zakresie swojego przedmiotu
oraz klasach 1 zespotach stosownie do realizowanego programu
oraz poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych,
b)  stan warsztatu pracy, sprzetow i1 urzadzen oraz srodkéw dydak-
tycznych mu przydzielonych.
14.  Shuzbowo przed wladzami szkoty, ewentualnie cywilnie lub karnie za:
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a)  tragiczne skutki wynikle z braku swego nadzoru nad bezpieczen-
stwem uczniow na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie
dyzuréw mu przydzielonych,

b)  nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku
uczniowskiego lub na wypadek pozaru,

c)  zniszczenie lub strate elementdw majatku 1 wyposazenia szkoty
przydzielonych mu przez kierownictwo szkoly, a wynikajace z
nieporzadku, braku nadzoru 1 zabezpieczenia,

d)  uchybienia w przestrzeganiu regulaminu pracy.

15. Za zalatwienie spraw nie wymienionych w niniejszym przydziale czynno-
sci zleconych przez Dyrektora szkoly.

§37. OBOWIAZKI NAUCZYCIELA-OPIEKUNA:

ZADANIA
1.  Programuje i organizuje proces wychowania w klasie, a w szczeg6lno-

Sci:

a) w miar¢ mozliwosci tworzy warunki optymalne do rozwoju
uczniow, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie, spoleczen-
stwie,

b) rozwigzuje konflikty w klasie, a takze migdzy wychowankami a
spotecznoscig szkoty,

c)  przy pomocy zatozonych celow lub projektow skupia aktywnosc
zespotu - przeksztalca klasg¢ w grupe samowychowania i samo-
rzadnosci.

2. Pehli funkcje przewodniczacego zespolu nauczycieli uczacych w jego
klasie.

3.  Prawidlowo prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania klasy 1 kazde-
go stuchacza.

UPRAWNIENIA I ODPOWIEDZIALNOSC

4.  Wspolpracuje z samorzadem klasy w celu organizacji zycia klasy.

5. Ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej 1 psychologiczno-
pedagogicznej w swej pracy wychowawcze] od kierownictwa szkoly
1 innych instytucji wspomagajacych szkole.

6.  Ma prawo ustanowi¢ wiasne formy nagradzania i motywowania wycho-
wankow.

7.  Ma prawo wnioskowa¢ o pomoc w rozwigzaniu probleméw zdrowot-
nych, psychologicznych, spofecznych i materialnych swoich wychowan-
kow do specjalistycznych  komorek  szkoly, shizby zdrowia
1 kierownictwa szkoty.

ODPOWIADA
Identycznie jak kazdy nauczyciel, a oprocz tego:
8.  Stuzbowo przed dyrektorem szkotly za osigganie celow wychowania
w swojej klasie.
9.  Za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw
bedacych w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczno-wychowawcze;.
10. Za prawidlowo$¢ dokumentacji przebiegu nauczania swojej klasy.
11. Za zalatwianie spraw nie wymienionych w niniejszym przydziale czynno-
sci zleconych przez Dyrektora szkoly.
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ZAWODY I SPECJALNOSCI
§38. WYKAZ ZAWODOW i SPECJALNOSCI ORAZ CZASU TRWANIA NAUKI

Czas Praktyka
Lp. Typ szkoty Zawod (specjalnosc) trwania Y
. | zawod.
nauki
1. | Szkota policealna 1. technik informatyk 4 seme- |4 tyg.
2. technik administracji stry | 8 tyg.
3. technik handlowiec 8 tyg.
4. technik ekonomista 6 tyg.

SLUCHACZE SZKOLY

§39. Do szkoly uczeszczajg uczniowie od 18 roku zycia po ukonczeniu szkoly srednie;.

§40. W pierwszej polowie wrzes$nia uczniowie wybierajg samorzad klasowy, w skiad kto-
rego wchodzg: gospodarz, skarbnik, sekretarz.

PRZYJECIA DO SZKOLY POLICEALNEJ
Dyrektor szkoty co roku do konca lutego oglasza nabdr oraz warunki i tryb re-
krutacji do klasy pierwszej. Warunki 1 tryb rekrutacji podaje do publicznej wia-

§41.

I.

[98)

domosci w formie:

kuratora o$wiaty.

— ogloszenia zamieszczonego na szkolnej stronie internetowej,
— broszur, ogloszen lub ulotek rekrutacyjnych przekazywanych ab-
solwentom szkot $rednich.
Warunkiem przyjecia do klasy pierwszej szkoty policealnej jest ukonczenie pu-
blicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej, szkoly umozliwia-
jacej zdobycie wyksztalcenia sredniego.
Kandydat spelnia wymagania zdrowotne, okreslone dla danego zawodu.
Kandydaci do klas pierwszych sktadaja do kancelarii szkoly nastepujace doku-
menty:
podanie o przyjecie do szkoty.
dwie fotografie podpisane na odwrocie.
oryginaty lub potwierdzone przez dyrektora szkoly kopie §wiadec-
twa ukonczenia szkoty $rednie;.
Warunkiem przyjecia do szkoly jest zdanie egzaminu lub pozytywny wynik roz-
mowy kwalifikacyjnej przeprowadzanych przez szkolng komisj¢ rekrutacyjno-
kwalifikacyjng oraz uzyskanie odpowiedniej liczby punktow dla danego zawodu
z egzaminu lub rozmowy kwalifikacyjnej ustalonej przez komisjg.
Jezeli liczba kandydatdéw nie przekracza liczby miejsc w planowanym oddziale.
Komisja moze odstapi¢ od przeprowadzenia egzaminu lub rozmowy kwalifika-
cyjnej.
O przyjeciu do szkoty decyduje komisja kwalifikacyjno-rekrutacyjna powotana
przez dyrektora szkoty. Komisja pracuje w terminie naboru okreslonym przez
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§42.

Jezeli rekrutacja nie zostanie zakonczona w terminie okreslonym przez kuratora
oswiaty, o przyjeciu do szkoty decyduje dyrektor.

O przyjeciu do szkoty powiadamia si¢ kandydatow ustnie w kancelarii szkoty

1 przez wywieszenie list w gablocie na terenie szkoly.

Jezeli w klasie do ktorej stuchacz przechodzi, naucza si¢ innego jezyka (jezy-

koéw) obcego niz ten, ktorego uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozklad zajec

uniemozliwia mu ucze¢szczanie na zaj¢cia innego oddzialu (grupy) w tej same;j

szkole, shuchacz moze:

a) uczy¢ si¢ jezyka (jezykow) obowigzujacego w danym oddziale, wyrow-
nujagc we wlasnym zakresie braki programowe do konca roku szkolnego,

b)  kontynuowa¢ we wilasnym zakresie nauke jezyka (jezykow) obcego,
ktorego uczyl si¢ w poprzedniej szkole, uczgszczaé do klasy z danym je-
zykiem w innej szkole.

Stuchacz, ktéry kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego jako

przedmiotu obowigzkowego, egzaminuje i ocenia nauczyciel jezyka obcego

z tej samej lub innej szkoly, wyznaczony przez dyrektora szkoty, a w przypad-

ku gdy dyrektor nie moze zapewni¢ specjalisty danego przedmiotu - przez or-

gan prowadzacy szkofe.

SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO (WSDZ)

§43. Szkota realizuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ), po-
dejmujac szereg dziatan w celu przygotowania uczniow do wyboru zawodu, pozio-
mu 1 kierunku ksztatcenia.

I.

WSDZ zawiera plan dzialan, sposoby realizacji zadan, oczekiwane
efekty, formy i metody pracy.

WSDZ realizuja:

a.  Wychowawca klasy — diagnozuje potrzeby uczniow w dziedzinie do-
radztwa, kieruje do innych pracownikéw szkoty.

b.  Kierownik szkolenia praktycznego — wspolpracuje z innymi pracowni-
kami szkoty gromadzac informacje na temat preorientacji zawodowych.
Wspolpracuje ponadto z instytucjami takimi jak:

— Cech Rzemie$lnikéw 1 Przedsiebiorcow, pracodawcy w celu organi-
zacji praktyk zawodowych,

— Okregowa Komisjg Egzaminacyjng w celu organizacji egzaminéw
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe,

— Powiatowym Urzedem Pracy w celu analizy rynku pracy 1 mozliwo-
$ci zatrudnienia.

c.  Bibliotekarz — gromadzi i udostepnia informatory, akty prawne dotycza-
ce mozliwosci 1 kierunkow dalszego ksztatcenia po ukonczeniu techni-
kum.

d.  Pedagog szkolny — wspdlpracuje z innymi pracownikami szkoty, a w
szczegolnosct:
— udziela pomocy pedagogicznej uczniom majgcym okreslone trudno-
Sci w nauce,
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— kieruje w razie potrzeby do instytucji specjalistycznych (np. porad-
nia psychologiczno-pedagogiczna),
— gromadzi dokumentacj¢ dotyczaca uczniow ze specjalnymi wyma-
ganiami edukacyjnymi.
Realizujacym zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego

oraz pelnigcym funkcj¢ doradcy zawodowego w szkole jest bibliotekarz
szkoty.

SZEGOLOWE WARUNKI OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§44. ZALOZENIA OGOLNE WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU
OCENIANIA

I.

Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry.

a) semestr pierwszy konczy si¢ w ostatnim dniu przed feriami zimo-
wymi;

b)  semestr drugi konczy si¢ w dniu zakonczenia roku szkolnego.

Na koniec semestrow wystawiona zostaje ocena promocyjna.

Ustala si¢ nastepujaca skale ocen czastkowych, srédrocznych

1 rocznych:

a) stopien celujacy - 6 (ocena pozytywna)
b) stopien bardzo dobry - 5 (ocena pozytywna)
c) stopien dobry - 4 (ocena pozytywna)
d) stopien dostateczny - 3 (ocena pozytywna)
e) stopien dopuszczajacy - 2 (ocena pozytywna)
f)  stopien niedostateczny - 1 (ocena negatywna)

Oceny nie moga by¢ wyrazone stopniem szkolnym z plusem lub minu-
sem.

Semestralne klasyfikacyjne oceny promocyjne w dokumentacji szkolnej
wpisujemy stownie.

§45. OCENIANIE OSIAGNIEC EDUKACYIJNYCH

I.

Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informujg stuchaczy o wy-
maganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyj-
nych.

Informowanie stuchaczy nastepuje w trakcie lekcji (konsultacji).

Zasady formulowania wymagan :

a) wymagania edukacyjne formutowane sg na podstawie podstawy
programowej i programu nauczania uwzgledniajacego specyfike
1 typ szkotly oraz indywidualnie wybranych przez nauczyciela do-
datkowych celow edukacyjnych;

b) nauczyciel stosuje dwa poziomy wymagan: wymagania podsta-
wowe 1 wymagania ponadpodstawowe;

c) formutujac wymagania podstawowe 1 ponadpodstawowe nauczy-
ciel pod wzgledem merytorycznym odnosi si¢ do ustalonych przez
siebie zakres6w wymagan lub jesli zostaty sprecyzowane, do za-
kreséw ujetych w programach;

d) na poczatku roku szkolnego nauczyciel opracowuje roczny zestaw
wymagan edukacyjnych ze swego przedmiotu i przekazuje go dy-
rektorowi szkoty, a takze zapoznaje z nim ucznidéw.
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14.

15.

16.

17.

Ocenie podlegaja umiejetnosci 1 wiedza stuchacza oraz praca i postep w
uczeniu si¢, a nie stwierdzone braki.
Ocena jest diagnoza osiggni¢¢ stuchacza w celu: motywowania go do
dalszej pracy, okre$lenia indywidualnych potrzeb i przyczyn trudnosci
oraz udoskonalenia metod pracy dydaktyczno — wychowawczej .
Oceny sg formulowane systematycznie 1 dostarczaja Swiadectwa indy-
widualnego rozwoju ucznia na przestrzeni czasu.
Indywidualnego rozwoju ucznia/stluchacza na przestrzeni czasu.
Ocenianie opiera si¢ na logicznych zasadach formutowanych zgodnie
z przyjetym programem i zasobem wiedzy dostarczonym przez nauczy-
ciela na lekcji.
Ocenianie jest uczciwe 1 sprawiedliwe dla wszystkich bez wzgledu na
wczesniejsze osiggniecia, pte¢, rase, narodowos¢ czy wyznawany §wia-
topoglad.
Ocena jest jawna dla stluchacza.
Nauczyciel stwarza stuchaczowi mozliwo$¢ zaprezentowania swej wie-
dzy w sposdb umozliwiajacy wykazanie jego mocnych stron.
Na podstawie opinii po badaniu w Poradni Psychologiczno — Pedago-
gicznej nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne dla stuchacza
zgodnie ze wskazaniami poradni.
W uzasadnionych zaswiadczeniem lekarskim wypadkach dyrektor szko-
ty moze zwolni¢ stuchacza na czas okres§lony z informatyki, technologii
informacyjnej lub zaje¢ komputerowych.
Ocenianiu z wychowania fizycznego poddany jest przede wszystkim
wysitek wkladany przez ucznia/stuchacza w wykonanie zadan.
Wymagania edukacyjne na poszczegolne stopnie szkolne:
o ocena niedostateczna:
- nieopanowanie tre§ci wymaganych na ocen¢ dopuszczajacg a w
konsekwencji w powaznym stopniu utrudniajace dalszg edukacje.
& ocena dopuszczajgca — wymagania podstawowe:
- tresci nauczania i umiejetnosci niezb¢dne w dalszym uczeniu si¢
danego przedmiotu,
- potrzebne w zyciu.
& ocena dostateczna — wymagania podstawowe:
- tresci najwazniejsze , najistotniejsze dla przedmiotu,
- latwe, przystepne, o niewielkim stopniu trudnosci,
- umiejetnosci proste, uniwersalne.
& ocena dobra — wymagania ponadpodstawowe:
- tresci 1 umiejgtnosci bardziej ztozone,
- umiejetnos$¢ stosowania ich w sytuacjach typowych.
& ocena bardzo dobra — wymagania ponadpodstawowe:
- wazne, trudne tresci, dajace peten obraz zagadnienia,
- wymagajace wykorzystania roznych zrodet,
- umozliwiajace rozwigzywanie problemow,
& ocena celujgca — wymagania ponadpodstawowe:
- pelne opanowanie tre$ci nauczania,
- czesto wiedza 1 umiejetnosci wykraczajace poza program naucza-
nia
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18.

- umiej¢tno$¢ wykorzystania nauczanych tresci w sytuacjach niety-
powych.
Nauczyciel przechowuje prace prace kontrolne stuchaczy z danego ro-
ku szkolnego do jego konca, tj. do 31 sierpnia.

§46. PROCEDURY OCENIANIA

I.

Czestotliwos¢, formy sprawdzania 1 oceniania §rodrocznego oraz zasa-
dy przeprowadzania 1 kryteria oceny egzaminu semestralnego sg wla-
sciwe dla poszczegodlnych przedmiotow nauczania i sg ujete w przed-
miotowych systemach oceniania nauczycieli prowadzacych dane zajecia
lub konsultacje.

Oceny zapisywane sg w dziennikach lekcyjnych w chwili ich wystawie-
nia.

§47. ZASADY INFORMOWANIA SEUCHACZA O OSIAGNIECIACH
EDUKACYJINYCH

I.

2.

Kazdorazowo nauczyciel, na zyczenie sluchacza, opatruje oceng ko-
mentarzem.

Zawartoscig komentarza sg wskazowki dla stuchacza, jakie popehit
bledy, a przede wszystkim jakie walory maja jego dziatania podlegajace
ocenie.

§48. KLASYFIKACJA SEMESTRALNA I PROMOWANIE

I.

Podstawa klasyfikowania stuchacza w szkole dla dorostych prowadzo-
nej sg egzaminy semestralne przeprowadzane z poszczegdlnych obo-
wigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie na-
uczania.

Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktdry uczeszczat
na obowigzkowe konsultacje w wymiarze co najmniej 50% czasu prze-
znaczonego na konsultacje z danego przedmiotu oraz uzyskat z wyma-
ganych ¢wiczen 1 prac kontrolnych oceny uznane za pozytywne w ra-
mach wewnatrzszkolnego oceniania. W przypadku, gdy stuchacz otrzy-
mat ocen¢ negatywng z pracy kontrolnej, jest zobowigzany wykonac, w
terminie okreslonym przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edu-
kacyjne, drugg prac¢ kontrolng. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu
semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny uznanej za pozy-
tywna w ramach wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

Stuchacz szkoty dla dorostych prowadzonej w formie zaocznej, ktory z
przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu semestralnego
W wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Termin dodatkowy egzaminu wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru je-
siennego nie pozniej niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru
wiosennego nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia.

W szkole dla dorostych prowadzonej w formie zaocznej stuchacz zdaje
egzaminy semestralne w formie pisemnej z dwoch przedmiotéw zawo-
dowych podstawowych dla zawodu, w ktoérym si¢ ksztalci oraz egzami-
ny semestralne w formie ustnej z pozostatych przedmiotow.

Wyboru przedmiotéw zawodowych dokonuje rada pedagogiczna. De-
cyzje w tej sprawie podaje si¢ do wiadomosci sluchaczy na pierwszych
zajeciach konsultacyjnych w kazdym semestrze.
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10.

I1.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

Stuchacz szkotly dla dorostych prowadzonej w formie zaocznej moze
by¢ zwolniony z czegs$ci ustnej egzaminu semestralnego, jezeli z czegsci
pisemnej tego egzaminu otrzymal ocen¢ co najmniej bardzo dobrg oraz
w ciggu semestru byl aktywny na zajeciach, a z wymaganych ¢wiczen i
prac kontrolnych uzyskat oceny uznane za pozytywne w ramach we-
wnatrzszkolnego oceniania.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust 7 jest rOwnoznaczne ze zdaniem eg-

zaminu semestralnego i uzyskaniem z danych zaj¢¢ edukacyjnych seme-

stralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z oceng uzyskang z cz¢sci pisem-
nej egzaminu semestralnego.

Stuchaczowi szkoty dla dorostych powtarzajagcemu semestr przed upty-

wem 3 lat od daty przerwania nauki zalicza si¢ te obowigzkowe zajecia

edukacyjne, z ktorych uzyskat poprzednio semestralng oceng klasyfika-
cyjng wyzszg od oceny niedostatecznej 1 zwalnia si¢ go z obowigzku
uczeszczania na te zajecia.

W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust 9 w dokumentacji

przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,, zwolniony z obowigzku uczeszczania

na zajecia” oraz podstawe prawng zwolnienia.

Oceng z zaj¢¢ edukacyjnych ustala prowadzacy zajecia nauczyciel na

podstawie egzaminu semestralnego.

Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uzna, ze

ocena semestralna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z

przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane w terminie do 7 dni po zakonczeniu

zaje¢ dydaktycznych w danym semestrze.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci dyrektor powotuje komi-

sj¢, ktora:

a. w przypadku semestralnej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych przeprowa-
dza sprawdzian wiadomosci stuchacza w formie pisemnej 1 ustnej,
oraz ustala semestralng ocen¢ klasyfikacyjna z danych zajec,

b. w przypadku przedmiotéw informatycznych w formie zadan prak-
tycznych.

Oceny ustalone w toku pracy komisji sg ostateczne i nie moga by¢ niz-

sze niz ustalona przez nauczyciela.

Praca komisji jest protokotowana.

Stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy jezeli ze

wszystkich egzaminéw semestralnych obowigzkowych w danym seme-

strze uzyskal oceny uznane za pozytywne w wewnatrzszkolnym ocenia-
niu.

Stuchacz, ktory nie spetnit warunkow zawartych w §53. ust. 2 lub ust.

16 zostaje skreslony z listy uczniow.

Dyrektor szkoty moze wrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru na pi-

semny wniosek stluchacza uzasadniony sytuacja zyciowa lub zdrowotng

stuchacza, ztozony w terminie 7 dni od daty zakonczenia zaj¢¢ dydak-
tycznych.

Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztalcenia w

danej szkole. W wyjatkowych przypadkach dyrektor szkoty po zasig-

gnig¢ciu opinii rady pedagogicznej moze wyrazi¢ zgode na powtorzenie
semestru po raz drugi w danej szkole.
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§49. TRYB PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW SEMESTRALNYCH

§50.

I.

(98]

Egzaminy semestralne odbywaja si¢ nie wczesniej niz na 14 dni 1 nie
pozniej niz na dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedago-
gicznej. Terminy egzamindw semestralnych ustala Dyrektor.

Egzamin semestralny przeprowadzany jest przez nauczyciela prowa-
dzacego dane zajg¢cia edukacyjne

Egzamin pisemny trwa nie dtuzej niz 90 minut.

Egzamin ustny trwa nie dtuzej niz 15 minut. Stuchacz ma prawo do
przygotowania si¢ do egzaminu ustnego po wylosowaniu zestawu pytan
egzaminacyjnych nie dtuzej niz 15 minut.

Nauczyciel przeprowadzajacy egzamin na co najmniej 3 dni przed wy-
znaczonym terminem egzaminu dostarcza do sekretariatu zadania na
egzamin pisemny oraz zestawy pytan na egzamin ustny wraz z kryte-
riami oceniania. Liczba zestawOw na egzamin ustny powinna by¢ spo-
rzadzona w liczbie, co najmniej o 3 wigkszej niz liczba zdajacych 1 jed-
noczesnie winna wyczerpywac¢ zakres materiatu nauczania objety egza-
minem.

Z przeprowadzonego egzaminu semestralnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegdlnosci:

- imi¢ 1 nazwisko nauczyciela egzaminujacego,

— terminy egzaminu semestralnego pisemnego 1 ustnego,

— list¢ zdajacych egzamin semestralny,

- wynik egzaminu pisemnego i ustnego oraz oceng ostateczng

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace stuchaczy.

7.

Ocenione prace wraz z protokotem przechowywane sag w sekretariacie
szkoty. Prace pisemne przechowywane sg w archiwum szkoly przez
okres roku od dnia, w ktorym odbyt si¢ egzamin a nast¢pnie podlegaja
zniszczeniu.

Wyniki egzamindw semestralnych zatwierdzone uchwata rady pedago-
gicznej wpisywane sg do indeksow, arkuszy ocen oraz do dziennikow
lekcyjnych.

Szczegdtowe zasady przeprowadzania oraz ogolne kryteria oceniania
egzaminOw semestralnych zawarte s3 w PSO nauczycieli

ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW POPRAWKOWYCH
W SZKOLE DLA DOROSLYCH

I.

Stuchacz szkoty dla dorostych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy

w przypadku uzyskania niedostatecznej oceny z jednego albo dwdch
egzaminOw semestralnych.

Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktérych wy-
znaczono dodatkowy termin egzaminu semestralnego zgodnie z §53
ust. 4-5.

Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zaje-
cia edukacyjne po zakonczeniu semestru jesiennego nie pozniej niz do
konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie pozniej niz
do dnia 31 sierpnia.

Egzamin jest protokotowany. Protokot zawiera: termin egzaminu, pyta-
nia egzaminacyjne, ocen¢. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace stu-

Strona 23 z 24



Statut Szkoly Policealnej nr 2 w Wegorzewie

chacza i zwigzla informacje o ustnej odpowiedzi ucznia (dotyczy egza-
minu ustnego).

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ stosujac wymagania wtasciwe
dla poziomu podstawowego.

Stuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje pro-
mocji i1 zostaje skreslony z listy stuchaczy.

§51. ZASADY NAGRADZANIA UCZNIOW ZA OSIAGNIECIA

EDUKACYJNE

1.  Z wnioskiem o przyznanie nagrody wystepuje opiekun klasy na klasyfi-
kacyjnym posiedzeniu rady pedagogiczne;j.

2. Shuchacz, ktory osigga dobre 1 bardzo dobre wyniki w nauce
( srednia ocen powyzej 4,0 ) moze otrzymac¢ nagrode ksigzkows.

3.  Shluchacz moze otrzymac¢ na koniec roku szkolnego nagrode¢ ksigzkowa

lub rzeczowa od organizatoréw za udzial w konkursach szkolnych 1
turniejach.

§52. Stuchacz konczy szkotg, jesli na zakonczenie semestr programowo najwyz-
szego uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej ze
wszystkich obowigzkowych przedmiotow objetych ramowym planem na-
uczania dla danego zawodu.

ZAKRES ZADAN PRACOWNIKOW SZKOLY

§53. Szkota Policealna nr 2 w Wegorzewie nie zatrudnia oddzielnych pracownikow. Za-
dania oswiatowe 1 administracyjne w Szkole Policealnej nr 2 w Wegorzewie wyko-
nuja nauczyciele 1 pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni przez Zesp6ot Szkot Za-
wodowych w Wegorzewie. Zakresy zadan pracownikoOw zawarte sg w Statucie Ze-
spotu Szkot Zawodowych w Wegorzewie

PRZEPISY KONCOWE

§54.

Zmiany do niniejszego statutu dokonywane sg w drodze uchwaty rady
pedagogicznej zwykta wiekszoscig glosow przy obecnosci co najmnie;]
potowy sktadu Rady Pedagogiczne;j.

Prawo przygotowania zmian do statutu przystuguje kazdemu cztonkowi
Rady Pedagogiczne;j.

Statut szkoly winien by¢ w miare potrzeb aktualizowany. Z wnioskiem
o dokonanie zmian moze wystapi¢ dyrektor szkoty, Rada Pedagogiczna,
Samorzad Uczniowski, organ prowadzacy, organ sprawujacy nadzor pe-
dagogiczny.
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