
Terminy postępowania rekrutacyjnego oraz terminy składania 
dokumentów do Technikum w Węgorzewie oraz Branżowej Szkoły  

I Stopnia nr 2 w Węgorzewie  
 

Lp. Termin Rodzaj czynności rekrutacyjnej 
REKRUTACJA PODSTAWOWA 

1. od  18 maja 2026r.  
(poniedziałek) 
do 17 czerwca 2026r. 
do godz. 15.00 (piątek) 

Złożenie wniosku (podania) o przyjęcie do szkoły 

2. do 6 lipca 2026r.  
do godz. 14.00 
(poniedziałek) 

Uzupełnienie wniosku/podania o przyjęcie do szkoły o: 
1.  Świadectwo ukończenia szkoły podstawowej 
2.  Zaświadczenie o wynikach egzaminu ósmoklasisty. 

3. do 7 lipca 2026r. 
(wtorek) 

Weryfikacja przez komisję rekrutacyjną wniosków o przyjęcie do 
szkoły oraz dokumentów potwierdzających okoliczności zawarte w 
oświadczeniach, w tym dokonanie przez przewodniczącego komisji 
rekrutacyjnej czynności związanych z potwierdzeniem tych 
okoliczności. 

4. 8 lipca 2025r.  
 godz. 10.00 
(środa) 

WYNIKI REKRUTACJI 
Podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną listy 
kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych 

5. do 9 lipca 2026r.  
(czwartek) 

Wydanie przez szkołę skierowania na badania lekarskie  
 

6. od  24 czerwca 2026r.  
(środa) 
do 13 lipca 2026r.  
do godz. 15.00 
(poniedziałek) 

Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjęcia do danej szkoły 
poprzez przedłożenie oryginałów świadectwa ukończenia szkoły 
podstawowej oraz zaświadczenia o wynikach egzaminu ósmoklasisty 
o ile nie zostały one złożone na wcześniejszym etapie postępowania 
rekrutacyjnego. 
 
W przypadku szkoły zawodowej wymagane również będzie złożenie 
następujących dokumentów: 
- umowy o pracę podpisaną przez rodziców młodocianego  
i pracodawcę lub 
- pisemne zobowiązanie pracodawcy, że taka umowa zostanie 
podpisana z młodocianym i rodzicami przed dniem 01.09.2023r. 
- zaświadczenie lekarskie zawierające orzeczenie o braku 
przeciwwskazań zdrowotnych do podjęcia praktycznej nauki 
wybranego zawodu 

7. 14 lipca 2026r. 
do godziny 10.00 
(wtorek) 

Podanie przez komisję rekrutacyjną do publicznej wiadomości 
listy kandydatów przyjętych i nieprzyjętych do szkoły  
 

8. do 17 lipca 2026r. 
(piątek)  

Wystąpienie do komisji rekrutacyjnej o sporządzenie uzasadnienia 
odmowy przyjęcia 

9. do 3 dni od dnia 
wystąpienia o 
sporządzenia uzasadnienia 
odmowy przyjęcia 

Sporządzenie przez komisję rekrutacyjną uzasadniania odmowy 
przyjęcia. 

10. do 3 dni od dnia 
otrzymania uzasadnienia 
odmowy przyjęcia 

Wniesienie do dyrektora szkoły odwołania od rozstrzygnięcia komisji 
rekrutacyjnej  

11. do 3 dni od dnia złożenia 
odwołania do dyrektora 
szkoły  

Rozpatrzenie przez dyrektora szkoły odwołania od rozstrzygnięcia 
komisji rekrutacyjnej 
 



REKRUTACJA UZUPEŁNIAJĄCA 
12. od 15 lipca 2026r. 

(środa) 
do 17 lipca 2026r.  
do godz. 15.00 (piątek) 

Przyjmowanie przez szkołę wniosków/podań o przyjęcie do szkoły w 
ramach rekrutacji uzupełniającej 

13. do 27 lipca 2026r. 
(poniedziałek) 

Weryfikacja przez komisję rekrutacyjną wniosków o przyjęcie do 
szkoły oraz dokumentów potwierdzających okoliczności zawarte w 
oświadczeniach, w tym dokonanie przez przewodniczącego komisji 
rekrutacyjnej czynności związanych z potwierdzeniem tych 
okoliczności. 

14. 28 lipca 2026r. 
(wtorek) 

Podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną listy 
kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych 
w ramach rekrutacji uzupełniającej 

15. do 28 lipca 2026r.  
(wtorek)  

Wydanie przez szkołę skierowania na badania lekarskie kandydatowi 
z listy kandydatów zakwalifikowanych, który dokonał wyboru 
kształcenia w danym zawodzie w  Technikum i w Branżowej Szkole I 
stopnia. 

16. do 30 lipca 2026r. 
do godz. 15.00  
(czwartek) 

Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjęcia do danej szkoły 
poprzez przedłożenie oryginałów świadectwa ukończenia szkoły 
podstawowej oraz zaświadczenia o wynikach egzaminu ósmoklasisty 
o ile nie zostały one złożone na wcześniejszym etapie postępowania 
rekrutacyjnego. 
 
W przypadku szkoły zawodowej wymagane również będzie złożenie 
następujących dokumentów: 
- umowy o pracę podpisaną przez rodziców młodocianego i 
pracodawcę lub 
- pisemne zobowiązanie pracodawcy, że taka umowa zostanie 
podpisana z młodocianym i rodzicami przed dniem 01.09.2021r. 
- zaświadczenie lekarskie zawierające orzeczenie o braku 
przeciwwskazań zdrowotnych do podjęcia praktycznej nauki 
wybranego zawodu 

17. 31 lipca 2026r. 
(piątek) 
 

Podanie przez komisję rekrutacyjną do publicznej wiadomości listy 
kandydatów przyjętych i nieprzyjętych do szkoły oraz informację o 
liczbie wolnych miejsc 

18. do 3 sierpnia 2026r. 
(poniedziałek)  

Wystąpienie do komisji rekrutacyjnej o sporządzenie uzasadnienia 
odmowy przyjęcia 

19. do 3 dni od dnia 
wystąpienia o 
sporządzenia uzasadnienia 
odmowy przyjęcia 

Sporządzenie przez komisję rekrutacyjną uzasadniania odmowy 
przyjęcia. 

20. do 3 dni od dnia 
otrzymania uzasadnienia 
odmowy przyjęcia 

Wniesienie do dyrektora szkoły odwołania od rozstrzygnięcia komisji 
rekrutacyjnej  

21. do 3 dni od dnia złożenia 
odwołania do dyrektora 
szkoły  

Rozpatrzenie przez dyrektora szkoły odwołania od rozstrzygnięcia 
komisji rekrutacyjnej 
 

 


